b) concessdo de licenga remunerada para estudo, na forma
estabelecida na Lei n° 1.102 de 10 de outubro de 1990;

c) concessdo de auxilio financeiro, com restituicdo parcelada,
conforme regulamento especifico;

Il - reducédo da carga horaria diaria para realizacdo de curso regular de
nivel superior, em horario de expediente, por um periodo de doze meses, podendo ser
prorrogado até a finalizac&o do curso, mediante diminuigao proporcional da remuneragéol;

Paragrafo Unico Os programas de capacitagio e aperfeicoamento,
voltados ao desenvolvimento profissional do servidor, deverdo estar relacionados a
habilitacdo do cargo efetivo e a area de atuacao.

Art. 32. Os beneficios de que tratam os incisos | e Il do art. 31 desta
Lei, dependerdo de analise de juizo de conveniéncia e de oportunidade da Secretaria de
Estado Administracdo, mediante a aceitacdo do servidor dos termos fixados em contrato
de adesao especifico e em regulamento.

Paragrafo Gnico. Os servidores beneficiados devem apresentar, até 60
(sessenta) dias ap6s a conclusdo do curso, copia autenticada do certificado, e terdo que
permanecer no exercicio de seu cargo, apds seu retorno, por periodo correspondente ao
do dispéndio financeiro.

Art. 33. O servidor beneficidrio de afastamento e do dispéndio
financeiro que for demitido, exonerado ou aposentado, antes de cumprido o periodo de
permanéncia previsto no paragrafo Unico do artigo anterior dever ressarcir a entidade ou
6rgdo financiador em parcela Unica, no prazo de 60 (sessenta) dias, conforme o disposto
na Lei n®1.102, de 10 de outubro de 1990.

§ 1° O disposto no caput deste artigo também se aplica ao servidor que
ndo obtenha o titulo que deu origem ao beneficio ou que tenha desistido do curso.

8§ 2° O pagamento do debito com o erério estadual, se existente poderé
ser objeto de compensacdo com as verbas rescisdrias do servidor e, se houver saldo
remanescente, o servidor tera o prazo de 60 (sessenta) dias para quita-lo.

§ 3° O nao pagamento do débito com o erario, nas condicdes e no prazo,
previstos neste artigo, implicara sua inscri¢do na divida ativa do Estado, nos termos da
Lein®1.102, de 10 de outubro de 1990.

Art. 34. A participacdo do servidor nas atividades de capacitagdo,
aperfeicoamento e atualizagdo serd coordenada pela Secretaria de Estado de
Administracdo em articulagdo com a, Fundacdo Escola de Governo; com objetivo de
proporcionar ao servidor:

| - a capacitacdo, o aperfeicoamento e a atualizacdo de conhecimentos

[CdM4] Comentario: Trata-se de
um mecanismo para incentivar o
servidor concluir curso superior que ja
tenha iniciado, alheio ao plano de
desenvolvimento do érgdo para 0s
servidores.




