Il - atividades de apoio técnico e operacional relativas a recepgdo, a
identificagcdo, o atendimento, a orientacdo, o repasse de informacdes, o encaminhamento
e 0 monitoramento de pessoas em dependéncias utilizadas por érgdos e entidades do
Poder Executivo Estadual,

IV - atividades preventivas que visem a conservacdo e a protecdo de
bens mdveis e imdveis préprios ou locados, em unidades administrativas ou operacionais
localizadas nos municipios do Estado;

V - realizar estudos e levantamentos de dados que possibilitem o
aperfeicoamento no atendimento de pessoas, no monitoramento, no controle e na
vigilancia nas ambiéncias de 6rgéos e entidades estaduais;

CAPITULO I
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Art. 2° A carreira Seguranca Patrimonial e Apoio Operacional ¢
composta pelo cargo de provimento efetivo de Agente Patrimonial e Apoio Operacional
com a finalidade de criar oportunidade de crescimento profissional e definir as linhas de
promogdo, considerando 0s niveis crescentes de responsabilidade e a complexidade das
atribuicdes, que deverdo guardar relagdo com as competéncias institucionais prevista no
paragrafo Unico do art. 1° e esta desdobrado nas seguintes categorias funcionais:

I - Agente Patrimonial e Apoio Operacional (primeira categoria);

I - Agente Patrimonial e Apoio Operacional (segunda categoria).

CAPITULO 1l
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 3° O quantitativo de cargos que integram a carreira Seguranca
Patrimonial e Apoio Operacional esta fixado no Anexo | desta Lei:

Art. 4° O desdobramento do cargo de Agente Patrimonial e Apoio
Operacional, nas categorias funcionais de que trata o art. 2° fica estabelecido mediante:
I.  detalhamento das atribuicfes e das respectivas responsabilidades,
por categoria;

Il.  definicdo dos requisitos bésicos para provimento do cargo na
categoria funcional;



