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Sindicato dos Agentes de Seguranga Patrimonial Publico do Estado de Mato Grosso do Sul

CARTA DE COMPROMISSO

COM OS AGENTES DE SEGURANCA PATRIMONIAL PUBLICOS DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL

SINDASP/MS

Eu, EDUARDO CORREA RIEDEL, na condigﬁo de candidato ao Governo do Estado de Mato
Grosso do Sul, assumo perante o Sindicato dos Agentes de Seguranca Patrimonial Publicos
do Estado de Mato Grosso do Sul - SINDASP/MS e a categoria por ele representada, caso
eleito para o préximo mandato, o compromisso de adotar as providéncias administrativas,
orcamentdrias e legislativas de competéncia do Poder Executivo Estadual necessarias a
implementacao das medidas abaixo.

Os compromissos serdo conduzidos com participacao institucional do SINDASP/MS, observada a
preservacdo dos direitos funcionais e remuneratérios dos servidores da carreira de Agente de
Seguranga Patrimonial.

1. Reestruturacio remuneratéria da carreira

Promover a reestruturacio remuneratéria da carreira dos Agentes de Seguranga Patrimonial,
com preservagdo de direitos e sem perdas salariais, incluindo a discussao e o encaminhamento
de uma tabela remuneratéria adequada, inclusive por subsidio, que proteja a remuneragao da
categoria diante de possiveis alteragdes futuras na organizacdo do trabalho, como eventual
encerramento de plantdes e transferéncia para jornada diurna.

2. Concurso publico para a carreira de ASP

Adotar as providéncias necessdrias para realizagdo de concurso publico destinado ao
provimento de cargos da carreira de Agente de Seguranca Patrimonial, estabelecendo o ensino
médio como requisito de escolaridade para ingresso.

3. Promocio funcional e reorganizacéo das categorias da carreira

Encaminhar as medidas administrativas e legislativas necessdrias para permitir a promogao
funcional & Primeira Categoria e a progressao dos servidores conforme os critérios de avaliagao
promocional do PGDI, contemplando a extingdo da Terceira Categoria e a criacdo de Categoria
Especial voltada ao incentivo do aprimoramento e da valorizagdo profissional.

4. Auxilio-alimentacao

Promover a elevacio do auxilio-alimentagéo devido aos servidores ASP e sua uniformizagdo
em valor igual para os integrantes da carreira, considerando a escala diferenciada de trabalho e
a necessidade de assegurar condi¢des adequadas de alimentagdo durante o servigo.
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5. Armamento nio letal e capacitacao

Viabilizar e regulamentar o uso, em servico, de armamento ndo letal pelos Agentes de
Seguranca Patrimonial, com curso de capacitagao especifico e com disciplina normativa que
permita a autorizagdo de uso também quando o equipamento for adquirido pelo préprio agente,
observadas as exigéncias legais aplicdveis.

6. Uniforme institucional da categoria

Providenciar a aquisicdo e o fornecimento de uniforme completo para a categoria e encaminhar
as medidas legislativas necessdrias para institucionalizar, em lei, o uniforme dos Agentes de
Seguranca Patrimonial.

7. Soluciio consensual das acdes judiciais

Promover, por meio dos Orgdos estaduais competentes, a abertura de negociagdo para
apresentacdo de propostas de acordo nas agdes judiciais que envolvam servidores ASP e o
Estado de Mato Grosso do Sul, buscando encerrar de forma consensual os litigios que admitam
solugdo administrativa e juridica negociada.

A presente Carta registra compromisso politico-institucional com as pautas apresentadas pelo
SINDASP/MS para o préximo mandato do Governo do Estado de Mato Grosso do Sul.

Campo Grande/MS, 22 de setembro de 2026.

EDUARDO CORREA RIEDEL
Candidato ao Governo do Estado de Mato Grosso do Sul



